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Migrante S.C.

Asociacion no Gubernamental
de Utilidad Publica y de Interés
General que trabaja en el
ambito de las ideas de
solidaridad y de
accion social.
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Nuestro crecimiento camina a la par del propio desarrollo y
compromiso de los migrantes mexicanos en el extranjero,
por ello nuestra meta esta basada en tres ejes:

1.- Mantenernos como los expertos juristas migratorios de
México, para defender con pleno conocimiento de la Ley,
los derechos de los migrantes y sus familias sin lucrar con
sus necesidades.

2.- Ser la agencia de colocacion laboral migrante mas
proactiva de México, superandonos a nosotros mismos en
nuestras cifras de colocacion anual de personas
trabajando en el extranjero.

3.- Lograr que la contratacién de nuestra planilla laboral
sea superior al 50% en cada cuadrilla, para esto cuidamos
que el proceso de seleccion de los "paisanos" sea
impecable, se revise la situacién juridica - administrativa,
estado de salud, solvencia moral y actividad laboral.




Somos una Sociedad Civil
encabezada por expertos
M juristas migratorios, que
incide propositivamente

- para que la migracién

M ISION laboral de mexicanos

hacia el extranjero, se
realice de manera legal y
ordenada; en el marco
justo del respeto a los
derechos humanos y la
valoracion del “ser” como
agente de transformacion
y beneficio compartido
para mejorar la calidad
de vida.
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Las consultas y asesoria ;u :
no generan honorarios. B
Las aportaciones son
minimas y se especifican
de acuerdo a cada
situacidén concreta.

VALORES

Legalidad | Dignidad
Transparencia

Certidumb Eficiencia
Ser | 'lcjimd rs Innovacion
EpMIida Inclusion

Compromiso



Nos
basamos

en principios
fundamentales y de
asistencia social, ajenos
a la politica y religion; que
respetan la libertad personal de
pensamientos y concepciones.
Apoyamos la generacion de ideas,
la promocion del conocimiento, solvencia
moral y economica; asi como el fomento de
redes productivas y de intercambio nacionales y
extranjeras.

No cobramos honorarios, trabajamos por
donaciones. Actuamos con toda transparencia
para evitar situaciones fraudulentas.

FUNDAMENTOS




Consultoria,
asesoria y gestion
de asuntos de caracter
administrativo, juridico o
migratorio y solicitudes de
visa para cualquier pais del
mundo.

e Talleres de trabajo, conferencias,
foros y cursos de formacion.
eCoordinacion o mediacién con
instituciones gubernamentales o de
sector privado.

SERVICIOS
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Establecemos un compromiso con la
persona seleccionada, su familiay la
autoridad correspondiente para respetar el
contrato cabalmente en tiempo, formay
espacio. Esto ha generado resultados
positivos tanto para empleados como
empleadores.

* Revisamos integramente expedientes,
solvencia moral y laboral de los interesados
para elevar las probabilidades de
aprobacién de visa.

e Evitamos trasladar gente a una frontera si
tiene un status migratorio incorrecto (previa
revision de récord migratorio).




 Realizamos investigacion, capacitacion y
pruebas para garantizar que las personas
seleccionadas son las indicadas para cada
empleo, cuentan con experiencia y capacidades
necesarias para que la empresa realice
inversiones exitosas.




CAPACITACION
La fase uno:

Tiene como objetivo reafirmar sus valores respecto,
obediencia, responsabilidad, entusiasmo, organizacion,
trabajo en equipo, solidaridad, efectividad, analisis,

accion. Para obtener productividad, relaciones humanas sanas

y conciencia laboral.
La fase dos:

Impartimos un taller tedrico-practico donde se
consolida el conocimiento sobre el cultivo
especifico que requiera, desde su siembra hasta su
recoleccion a cielo abierto y en invernadero; asi
como de seleccion para venta a granel,
seleccion y empaque para exportacion
o procesos industriales como
fabricacién de mermelada o venta
de productos congelados.

Jon Jundica del
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e Se entrega diploma de acreditacion expedido por
una institucién de reconocimiento oficial.

e La capacitacion es impartida por profesionales
del area de interés.

* No tiene costo y se imparte generalmente en sus
comunidades.

* Promover las recontrataciones nos favorece a
todos los involucrados.



FUJUMI cuenta con su acta constitutiva debidamente registrada ante la Secretaria de Gobierno,
Direccion del Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Gobierno del Estado de
Michoacan.

Estamos registrados en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (Cédula de Identificacion
Fiscal).

Contamos con registro patronal ante el instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
Tenemos titulo de registro de marca en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial {(IMPI).

Somos la primera empresa con constancia de autorizacion de funcionamiento y registro de las
agencias de colocacion con fines de lucro en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS).

Realizamos una alianza con el Sindicato Nacional de Trabajadores del Ramo de Ventas
(SINATRAVE) y formamos en México el primer Sindicato del Migrante, registrada en la H. Junta
Federal de Conciliacién y Arbitraje y la H. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de
Michoacan.

Tenemos nuestra empresa filial International Labor Employment Solutions debidamente
registrada de acuerdo a las leyes de Estados Unidos en el estado de California en el condado de
Patterson.

Contamos con nuestra licencia municipal de funcionamiento otorgada por la Presidencia
Municipal de Morelia.

Estamos dfiliados en la Cadmara Nacional de la Industria de Transformacion (CANACINTRA).

SINATRAVE @

FUJUMI es una marca registrada, todos los derechos reservados

INTERNATIONAL LABOR

Contactanos :

Email : contacto@fujumi.com

Oficina México: Thomas Alva Edison 225,
Col. Electricistas, Morelia, Michoacan.
C.P. 58290

Teléfono : (443) 314 7182, (443) 312 4880, (443) 312 8166
WhatsApp 443 349 3684

website : www.fujumi.com



